“SRAE COMPTE-RENDU de ’AG, Section SMLH du Gers

-

SOCIETE DES MEMBRES
DE LA LEGION D'HONNEUR
DU GERS

Date 6 avril 2023

Lieu : Ecole des métiers a Pavie

Respect des regles statutaires du déroulement de ’AG

Envoi de I’appel a candidatures le 1 décembre 2022

Envoi de I’invitation le 20 février 2023

Effectif de la section au 6 avril : 119 sociétaires

Nombre de pouvoirs de sociétaires présents 28 de sociétaires représentés 27

Bureau de vote (1 président Mr De Cleene et 2 assesseurs Mrs Geay et Nabet). Le
quorum est atteint.

Nombre de participants: 80 dont 28 sociétaires présents, et 52 autorités
institutionnelles, politiques, économiques, partenaires et membres du siege SMLH.
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Ouverture de ’AG a 10h30 :
v' Présentation de la SMLH par le président national SMLH, L’ Amiral Alain Coldefy (nos
missions, notre évolution, notre ouverture au service de la nation, nos valeurs et les
attentes du sieége en retour des actions développées par les sections)

Présentation de I’ambition de la SMLLH 32 initi¢e par sa nouvelle présidente :
Ouvrir la section au grand public avec pour ambition de :

v" Mettre la SMLH 32 au cceur du territoire gersois

v’ Construire un partenariat élargi autour de valeurs partagées et de finalités communes

v Développer le partenariat d’action et le partenariat financier

v Elargir les moyens financiers par une stratégie d’appel aux dons sur des actions
d’envergure et ciblées

v Maintenir et développer les actions : Entraide et solidarité, devoir de mémoire et

transmission

v' Développer des actions dans les domaines éducatifs, sportifs, culturels, associatifs,
¢conomiques, 1a ou la SMLH peut apporter une valeur ajoutée en soutien aux
problématiques repérées

v Construire une communication réguliére et cohérente en direction de I’interne et de
I’externe afin de marquer notre visibilité et notre rayonnement

I - Présentation du rapport d’activités et projets développés sur les années
2022/2023/2024
Présentation sur trois années pour afficher une cohérence et une visibilité de nos actions sur la
durée. (de leur conception, leur mise en ceuvre progressive, leur développement, les moyens
humains et financiers associés, les partenariats associ€s, jusqu’aux résultats affichés et
vérifiables en fin 2022, 2023 et 2024)



Les actions

Nos missions originelles : Entraide et solidarité, devoir de mémoire et transmission

v Développer et donner du contenu concret et vérifiable a ces missions. Il est a noter que
ces actions sont des actions liées a notre territorialisation en comité de proximité et
relevent fortement de 1’implication des présidents de comité : contacts téléphoniques et
visites pour prévenir 1’isolement, apporter des appuis en fonction des besoins repérés
allant de 1’accompagnement, du conseil, jusqu’a 1’appui financier lorsque cela est
nécessaire tant pour nos sociétaires que pour des non sociétaires qu’ils soient jeunes,
adultes ou séniors. Une progression significative devra étre réalisée.

v' L’Entraide et la Solidarité doivent étre I’affaire de tous et notamment relévent de la
responsabilité territoriale des présidents de comité sur leur comité pour identifier les
besoins.

Nos actions liées au projet associatif SMLH 2030 et ses 4 axes prioritaires
v' Les interventions dans les établissements scolaires
v" L’accompagnement des jeunes
v’ Le soutien a la valorisation de 1’apprentissage
v' D’accompagnement vers la naturalisation (non réalisée)

Les actions de la section SMLH du Gers
La section SMLH du Gers a fait le choix de porter 2 grandes actions d’envergure a rayonnement
départemental :
1 Le soutien a la valorisation de ’apprentissage
2 La lutte contre toutes les formes de discriminations et pour l’égalité des droits

Les objectifs de 1’action valorisation de ’apprentissage
o Faire tomber les vieux préjugés dévalorisant encore I’image de I’apprentissage
o Montrer I’excellence de cette filiére en tant que terrain favorable au
développement des compétences, des savoir-faire et savoir-€tre, véritable terreau
du développement de la créativité et de I’innovation.
Le point d’orgue de cette action étant la création du prix de la Section SMLH du Gers (
édition le 5 juillet 2022. Ce prix a pour vocation d’étre renouvelé chaque année)
L’aboutissement final de I’action étant la participation de notre lauréat(e) au grand prix national
SMLH de I’apprentissage. Un partenariat riche et durable s’est tissé entre la section du Gers,
I’Ecole des Métiers, la Chambre des Métiers et la Maison de 1’ Artisanat.
L’¢largissement de cette action est en cours dés I’année 2023 avec les établissements de
formation agricoles et la Chambre d’Agriculture.
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Les objectifs de ’action pour I’égalité des droits et la lutte contre les discriminations
o Promouvoir les valeurs citoyennes et apprendre les attitudes du bien vivre
ensemble
o Ouverture sur le monde et sa diversité
o Prendre appui sur des parcours exemplaires concrets

Le choix pour les années 2022/2023/2024
o Le handicap, le sport et les Jeux paralympiques de Paris




o Le parcours exemplaire retenu est celui du jeune sportif handicapé Thibault
Daurat (19 ans) que la section SMLH 32 accompagnera et soutiendra
financieérement jusqu’a la réalisation de son réve : participer aux jeux de Paris et
devenir « Olympien »
Qui est Thibault Daurat ? Un accident a 1’age de 14 ans a nécessité ’amputation de sa jambe
gauche a hauteur de la hanche.

UN CHAMPION : THIBAULT DAURAT LE PARCOURS EXEMPLAIRE
D’ UN JEUNE HOMME ORDINAIRE AU DESTIN EXTRAORDINAIRE

Je serai plus fort qu’avant ...... A l'intérieur, il y a le Thibault d’avant qui pleure ......

14 ans 15ans 17ans 19 ans

QUEL EST LE REVE DE THIBAULT A 20 ANS ?
« JE LE PEUX PARCE QUE JE LE VEUX b

o 4 séquences d’envergure sont associées a notre action :
- Interventions dans les établissements éducatifs
- Galapour le recueil des dons au profit de I’accompagnement du jeune sportif
de haut niveau, Thibault Daurat, vers les Jeux Paralympiques de Paris
- Représentation d’une piece de théatre par la troupe de jeunes acteurs (les
Emporte-pieces) au profit du Centre de rééducation fonctionnelle de
Roquetaillade
- Ciblage d’entreprises gersoises pour le recueil de dons
Il est a noter que ’ambition de cette action est de :
o Fédérer la jeunesse gersoise et adulte autour de ce projet
o Promouvoir 1’égalité des droits et des chances (H/F et lutter contre toutes les
formes de discriminations
o Associer le Centre Saint-Jacques de rééducation fonctionnelle de Roquetaillade
d’ou sont issus de grands champions olympiques gersois (médailles d’or). La
SMLH 32 souhaite favoriser par un appui financier le projet de ce centre pour
construire un complexe sportif favorisant les rencontres et les échanges entre
personnes valides et invalides.
o Rechercher Mécenes et Donateurs (entreprises et particuliers) sensibilisés au
projet

II — Présentation du rapport financier pour I’année 2022
v" Les différents chapitres des recettes et des dépenses sont présentés
v Un solde comptable en fin 2022 de 4420 euros présente une trésorerie en équilibre
Il est a noter que la section cherchera a développer ses moyens financiers par :
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v La déclinaison départementale de la convention nationale SMLH/FONDATION DU CREDIT
AGRICOLE (qui cible les actions liées a I’apprentissage)

v La déclinaison départementale de la convention nationale SMLH/CCCABTP (qui cible les
actions liées a la valorisation du secteur en tension le BTP)

v La recherche de mécénes et donateurs internes et externes sur les actions ciblées de
I’apprentissage et de la lutte contre les discriminations et pour 1’égalité des droits

III - Présentation du rapport moral

Le rapport moral propose des axes de progres

En effet, le seul devenir d’une section SMLH, qu’elle soit grande ou petite, est d’évoluer et de
rayonner. Cette ambition nous oblige et nous devons faire preuve de créativité pour vaincre les
problématiques et les blocages existants

Les principaux axes de progrés qui posent les conditions réunies de notre réussite et
certainement favoriser le désir de nous rejoindre :
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Poursuivre 1’ouverture au ceeur du territoire gersois

Renforcer I’entraide et la solidarité en interne et en externe

Faire évoluer notre organisation territoriale (lisibilité, efficacité)

Développer nos « expertises » internes et externes (consulter le site SMLH riche en
informations, bénéficier des formations proposées par le siége et s’enrichir des
compétences des partenaires)

Rechercher des « amis »de la SMLH 32 qui portent les mémes valeurs pour enrichir
nos moyens et nos expertises

Développer les partenariats d’actions

Développer nos moyens financiers

Construire notre communication interne et externe (site SMLH 32, information des
sociétaires, réseaux sociaux et Médias) et développer le rayonnement de la section

IV — Election de membres du bureau

Cette assemblée était une assemblée élective pour 2 postes :
v" Secrétaire de section
v’ Vice-président de section
Aucune candidature sur le poste de secrétaire de section
Candidature de Roland Sturmel sur le poste de vice-président (élu a I’unanimité)

- Rapport d’activités 2022 et évolution des projets pour 2023 et 2024
- Rapport financier pour 2022

- Rapport moral

- Election du vice-président

VOTE DES RESOLUTIONS : Votes positifs a I’'unanimité pour les résolutions :

Il est a noter que cette AG élective ne concernait pas les présidents de comité qui,
statutairement, doivent étre élus par les sociétaires de leur comité.



V — Séquence de Mise a ’Honneur

v’ Six jeunes méritants ont été mis a I’honneur :

(©)

Luna Paulus (20 ans) valorisée pour son parcours remarquable comme lauréate du
prix SMLH de I’apprentissage et son éclatante réussite sur un domaine de formation
encore majoritairement masculin : la mécanique automobile

Bastien Caubet (17 ans) valorisé pour son investissement de porte-drapeau depuis
I’age de 13 ans. Il a obtenu le diplome de veilleur de mémoire. Il a recu de la part
du Président Alain Coldefy la carte d’ »ami » de la SMLH pour sa responsabilité de
porte-drapeau de la section SMLH 32

Thibault Daurat (19 ans) valorisé pour son remarquable parcours de reconstruction
par le sport de haut niveau a la suite de I’accident qui a provoqué I’amputation de sa
jambe gauche. Il vise I’Or Olympien aux Jeux Paralympiques de Paris

Valentin Sist (17 ans) valorisé pour I’excellence de ses résultats au bac. Jeune espoir
du théatre frangais, il est le plus jeune étudiant recu au concours du conservatoire de
Toulouse et pour cela a bénéficié d’une action SMLH de Solidarité.

Coline Sansas et Manon Sansas, (23 et 19 ans) deux sceurs qui consacrent leur
énergie et leur temps libre a I’accompagnement des personnes vulnérables dans le
cadre de la Croix-Rouge et du Service civique. Elles sont actuellement AES
(assistante de vie scolaire) dans une école gersoise. Elles se forment a
I’accompagnement de jeunes autistes.

v’ Trois adultes aux parcours remarquables ont été valorisés et honorés

o

Madame isabelle Giron-Fuentes, directrice du Centre Saint-Jacques de
rééducation fonctionnelle de Roquetaillade qui a regu de la part du Président Alain
Coldefy la médaille de la SMLH pour ses remarquables engagements

Monsieur Omar Bouyoucef, « Ami » de la SMLH 32, délégué au sport et a la
jeunesse ( Palmares de sportif de haut niveau impressionnant, médaillé d’or aux Jeux
Paralympiques de Lillehammer et premier champion du monde en discipline Laser
Run, ancien président de Handisport, actuellement président du club d’athlétisme
« Auchandi »). Il a recu de la part du Président Coldefy la médaille SMLH pour ses
nombreux engagements

Monsieur Roland Sturmel, nouveau compagnon légionnaire et vice-président élu
a I’unanimité de la section SMLH 32. Le président Coldefy lui remet son diplome
de Chevalier de la Légion d’Honneur.

Cloture de I’assemblée a 13 h

Cléture de I’assemblée par I’intervention tres positive de Madame Julie David, sous-préféte de
Auch et directrice de cabinet. Elle représentait monsieur Xavier Brunetiére Préfet du Gers en
déplacement a I’extérieur du département

Les principaux points évoqués par Madame Julie David portait sur :
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L’ouverture significative de la SMLH 32 au cceur du territoire gersois

Le développement d’un partenariat constructif

La priorité donnée a la jeunesse, nos graines d’avenir

La volonté de la préfecture de soutenir et accompagner la SMLH 32 dans cette

démarche d’ouverture et de développement



Les séquences de I’apres-midi

% Le cocktail déjeunatoire remarquable et savoureux préparé par les apprentis de 1’Ecole
des Métiers du Gers a favorisé les rencontres et les échanges.

+ La séance de dédicace du livre de I’Amiral Coldefy, au bénéfice de la SMLH, a été un
franc succes

% La visite de la plateforme de I’Ecole des Métiers a permis aux participants de constater
I’excellence de la mise a disposition des outils techniques et pédagogiques

La présidente 57 soqu

MEMBRES : o :

Nicole Alquier 3o, oM s

Quelques photos

Une journée intense, riche en échanges L’Amiral Alain Coldefy remet la médaille de
Une assemblée nombreuse la SMLH a Mme Giron-Fuentes Directrice du
Centre Saint-Jacques de Roquetaillade
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1) Remise du dipléme SMLH de I’engagement et du mérite au jeune Thibault Daurat pour faire
rayonner les valeurs sportives de la France

2) Remise du dipléme SMLH de ’engagement citoyen et du mérite a Bastien Caubet, notre jeune porte-drapeau de 17
ans. Remise officielle de sa carte de « Jeune membre Ami » de la SMLH par I’Amiral Alain Coldefy

3) Notre Président I’Amiral Coldefy dédicace son livre « Du sel er des étoiles a notre « Ami » de la SMLH 32, Omar
Bouyoucef, médaillé d’Or aux Jeux paralympiques en 1994 et premier Champion du Monde en 2022 dans la
discipline sportive « Le Laser Run »



